Mga Benepisyo sa Paghiling ng Konsultasyon

Makapagtitipid

Ang isang malakas na programang pangkaligtasan

at kalusugan sa lugar ng trabaho ay “magandang
negosyo” at nagbubunga ng malaking kita sa iyong
pamumuhunan. Ang bawat naiwasang pinsala sa
lugar ng trabaho ay nakakatipid ng humigit-kumulang
$8,500, at ang isang iniiwasang paghahabol sa
kompensasyon ng manggagawa ay makakatulong na
mapanatiling mababa ang iyong mga premium at mga
rate ng pinsala at pagkakasakit, na gagawin ang isang
mas kaakit-akit na opsyon sa ibang mga kumpanyang
naghahanap ng maaasahang kasosyo sa negosyo.

Himukin ang lyong Staff

Ang isang mahusay na programa sa kaligtasan at
kalusugan sa iyong lugar ng trabaho ay magbibigay sa
iyong mga empleyado ng mga tool na kailangan nila
upang maisagawa ang kanilang mga trabaho nang
mas epektibo, mapalakas ang pagiging produktibo,

at magagarantiyahan ang kalidad ng produkto Mas
mataas ang pagpapanatili ng empleyado sa mga
negosyong nagmamalasakit sa kapakanan ng kanilang
mga empleyado.

Ang pakikilahok sa On-Site Consultation Program
ng OSHA ay isang paraan upang maibalik natin
ang paborsa ating mga empleyado. Ang aming
programa sa pamamahala sa kaligtasan at
kalusugan ay nangunguna sa mga operasyon

ng EWP; nakatulong ito sa amin na makatipid ng
pera, na nagpapahintulotsa amin na kumuha ng
mas maraming kawani habang pinalago namin
angaming negosyo.

— J.Lynn Greene, Safety Director
Edwards Wood Products, Inc.

Kung ikaw ay isang small business
employer na naghahanap ng libre,
pribadong pagbisita sa konsultasyon
o higit pang impormasyon, pumunta
sa www.osha.gov, i-dial ang 1-800-
321-OSHA (6742), 0 pumunta sa
www.osha.gov/consultation sa
hanapin ang on-site na programa ng

konsultasyon ng estado.
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Ang isang epektibong negosyo ay dapat unahin ang
kaligtasan ng manggagawa. Ang isang consultant sa
kaligtasan ay maaaring tumulong sa mga negosyo sa
pagbuo ng mga pangunahing katanungan at paglikha
ng isang ligtas na kapaligiran sa pagtatrabaho. Sa
kabila ng katotohanan na ang mga maliliit na negosyo
ay maaaring walang pondo upang kumuha ng
eksperto sa kaligtasan, ang program na ito ay maaaring
magbigay ng maihahambing na gabay nang hindi
naniningil ng bayad.

Kahit na walang anumang mga pagkamatay o pinsala
sa iyong kumpanya sa lugar ng trabaho, mahalaga pa
rin na masuri ang anumang potensyal na panganib sa
kaligtasan. Ang pagbabawas ng posibilidad ng mga
sakit o pinsala sa manggagawa ngayon at sa hinaharap
ang layunin.

Kumuha ng Libreng Kaligtasan at Tulong sa
Kalusugan sa Lugar ng Trabaho na Kailangan Mo

= Programang Konsultasyong Onsite ng OSHA:
= Nagbibigay ng mga pribadong serbisyo sa kaligtasa
at kalusugan sa trabaho sa mga maliliit na may-ari
ng negosyo.
= Tumutulong sa mga employer na:
- Tukuyin at tugunan ang anumang mga panganib
sa trabaho

- Mag-alok ng mga mungkahi para sa pagsunod sa
mga regulasyon ng OSHA

- Tumulong sa pagbuo at pagpapahusay sa
pagsasanay ng manggagawa at mga programa
sa kaligtasan at kalusugan

= Hindi bahagi ng pagpapatupad, kaya walang mga
multa o pagsipi na nauugnay sa mga serbisyong ito.

Sabihin sa Amin Kung Anong Mga Alalahanin sa
Kaligtasan ang Mayroon Ka — Ang Konsultasyon
ay Makakatulong sa lyo na Malaman ang Solusyon

Paano Ito

Makipag-ugnayan sa iyong lokal na On-Site
Consultation office, at mag-iskedyul ng pagbisita

sa konsultasyon. Maaari mong mahanap ang
impormasyon sa pakikipagugnayan ng iyong lokal na
opisina sa www.osha.gov/consultation.

Ano ang Consultation Visit?

An Ang pagbisita sa On-Site Consultation ay isang
kumpidensyal, walang bayad na konsultasyon sa isang
propesyonal sa kaligtasan at kalusugan na tutulong sa
iyo na mahanap at ayusin ang mga panganib, bumuo
ng mga programang pangkaligtasan at kalusugan, at
sanayin ang iyong mga manggagawa. Ang tanging
responsibilidad sa iyong kumpanya ay ayusin ang
mga mapanganib o hindi malusog na kondisyon sa
pagtatrabaho sa lalong madaling panahon.

Ang mga naghahanap ng trabaho ay may positibong
impresyon sa mga potensyal na tagapag-empleyo na
may magandang rekord sa kaligtasan.

— Mark Stein, May-ari
ESCO Manufacturing, Inc.

Sino ang mga Konsultant?

Ang mga espesyalista sa kaligtasan at pang-industriya
na kalinisan ay nagbibigay ng mga konsultasyon

para sa mga ahensya ng estado at mga institusyong
pang-akademiko. Ang kanilang mga propesyonal na
background at OSHA na pagsasanay ay ginagawa
silang perpektong pagpipilian upang tulungan ka

sa pagtugon sa mga panganib sa alinman sa iyong
buong pasilidad o sa mga lugar lamang kung saan
naroroon ang mga isyu sa kaligtasan at kalusugan.

Mungkahi sa mga Serbisyon

Makipagtutulungan sa'yo ang consultant para
matukoy ang kailangan sa kaligtasan at kalusugan para
sa yong kumpanya, at maaari kang pumili ng isang
maginhawang oras para sa pagbisita.

Inisiyal na Pagkikita

Makikipagpulong ang consultant sa management at sa
kinatawan ng mga manggagawa upang pag-usapan
ang mga responsibilidad ng consultant at ng employer.

Ang Walk-through

Sama-samang titignan ng employer, kinatawan ng
manggagawa, at consultant ang pasilidad upang
maghanap ng mga kasalukuyan at potensyal na
panganib. Ang consultant ay maaaring magsagawa
ng libreng pagsusuri ng iyong programa sa
pamamahala sa kaligtasan at kalusugan at maging ng
libreng sampling sa kalusugan ng trabaho.

Kumperensya para Tapusin ang Pulong at
Follow-up

The Kasama mo at ng kinatawan ng manggagawa
sa isang pangwakas na kumperensya, tatalakayin

ng consultant ang kanilang mga natuklasan nang
detalyado. Kasama na kung ano ang iyong ginagawa
nang maayos, mga kadahilanan sa gastos, at kung
paano magpatuloy sa pagsulong, matututunan mo
kung ano ang kailangang pagbutihin. Ang consultant
ay mag-iiwan sa iyo ng isang masusing nakasulat na
ulat na nagbubuod sa pagbisita at nagpapatunay
kung ano ang kailangang ayusin.

Pag-alis ng mga Panganib

Kapag ang isang pangyayari ay itinuring na isang
“malubhang” panganib, tutulungan ka ng consultant sa
paglikha ng isang plano upang matugunan ang panganib
sa isang napapanahong paraan habang nangangalagaan
ang iyong mga empleyado sa pansamantala.

Nakatipid kami ng pera sa pamamagitan ng
paggamit ng On-Site Consultation Program.
Bumaba ng 50% ang aming mga premium rate para
sa kompensasyon ng mga manggagawa.

— Peggy Somerville, Bise Presidente
Somerville Fabricators, Inc
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